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lA THEORIE DE LA DISTANCE SOCIALE DU POUVOIR
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Plus un individu a de pouvoir, moins il voudra se lier aux autres, et plus il s'attendra à ce que les autres aient envie de se lier à lui ou elle. Cela crée une distance sociale du pouvoir qui va impacter la relation avec les autres. L'individu va se sentir différent et chercher à se distinguer des autres. 
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La théeorie: 
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Contactez nous: 
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Comment Ca ùmarche ?
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uN EXEMPLE : 
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Le point de départ sont les relations de pouvoir au sein des groupes. Un groupe se crée car deux ou plusieurs individus ont besoin de s’associer pour atteindre un but qu’ils ne pourraient atteindre seuls. Les relations entre les membres vont être différentes selon le contrôle que chacun a sur l’atteinte du but commun. Si un individu a plus de contrôle que les autres, cela lui donne plus de pouvoir.
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L’individu qui a plus de pouvoir dépend peu des autres puisque c’est lui qui a le plus de contrôle sur l’atteinte du but. Il a besoin qu’il y ait d’autres membres dans le groupe, mais peu importe que ce soit Pierre, Nadia ou Davy. En conséquence, celui qui a du pouvoir n’est pas très motivé à se lier aux autres qui en ont peu. En revanche, l’individu qui a plus de pouvoir va attendre des autres qu’ils aient envie de se lier à lui. 
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A l’inverse, les autres membres du groupe sont fortement dépendants de la personne qui a le contrôle sur l’atteinte du but et donc le pouvoir. Tous sont donc très motivés à se lier à lui ou elle. Mais ils s’attendent moins à ce que lui ou elle souhaite interagir avec eux en particulier.
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La différence de pouvoir créee une distance sociale entre les individus
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Dans la cuisine d’un restaurant étoilé, le chef a le pouvoir. C’est lui qui élabore les recettes à la carte. Il a besoin de son second, des chefs de parties, des commis et même du plongeur, pour faire tourner sa cuisine et sortir des plats. Mais selon le degré de pouvoir des différents membres de la brigade, la distance sociale sera plus ou moins grande. Les commis sont motivés à travailler avec un grand chef reconnu, ils cherchent à se rapprocher de lui, à se faire remarquer. En revanche, il importe peu au chef de savoir qui sont les commis et encore moins le plongeur. Il ne cherche pas à se rapprocher d’eux. 
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