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CONSEIL D'UFR
PROCES-VERBAL N°8

du 7 juillet 2016

Présents : Benoit AUBIGNY, Frédéric CHAUVAUD, David CLARYS, Jean-Claude CROIZET,
Mélanie DESIRE, Gilles DUBUS, Vanessa ERNST-MAILLET, Maurad HAMAIDI, Camille
HOCHEDEZ, Jean-Marie LECOINTRE, Wenceslas LIZE, Pauline QUEMART, Ghislaine
STOUDER, Lisa TOLOCHARD, Chantal VALLET.

Absents ayant donné procuration : Catherine ESNARD a Pauline QUEMART, Virginie LAVAL a
Pauline QUEMART, Ludovic LE BIGOT a Frédéric CHAUVAUD, Catherine POILBLANC a

Chantal VALLET, Thierry SAUZEAU a Frédéric CHAUVAUD, Fabrice VIGIER a Benoit
AUBIGNY.

Membres Invités présents : Régis BARRAUD, Cédric BOUQUET, Philippe GROSOS, Eric
MARCEAU, Naik MIRET, Emmanuelle VAREILLE.

Invité Exceptionnel : Aurélien LANAVE

Excusés : Nathalie BREMAND, Agnés JOUTARD, Regina KIRTLEY, Virginie LAVAL, Ludovic
LE BIGOT, Eric PALAZZO.

Avant-propos :

Annonce de la démission de M. Christian PAPINOT comme élu au conseil d’'UFR. Il est
remplacé par David CLARYS, élu sur la méme liste.

1. Approbation du procés-verbal du conseil du 2 juin 2016
Remarques : aucune

Le PV est validé a I'unanimité des membres présents, sans modification.

2. Informations
- Proposition d’appellation pour le batiment du Péle Musique et Danse : « Pavillon
universitaire Musique et Danse ». Cela permettra de rappeler T'historique du
batiment.

— Inauguration prévue le 14 novembre a 16h00

- Le premier Conseil pour 'année 2016-2017 aura lieu le 8 septembre.



Engagement d'une équipe SHA au Défi Inter-entreprises le 8 septembre a partir de
18h30.

- La féte de rentrée de 'UFR est prévue le 13 octobre sur le campus, batiment A4.

- Journée des personnels du 23 juin 2016 : le prix du meilleur costume a été attribue
a lUFR SHA.

- Renouvellement jusqu’en septembre 2018 de la convention du double dipléme
Franco-Espagnol porté par la mention Migrations Internationales de notre UFR —
systéeme d’équivalence qui délivre, suite a une mobilité de 4 mois, les deux
dipldmes aux étudiants sélectionnés. Cette formation, « Accord Franco Espagnol
de Mater Migrations Internationales (AFEMMI) » est constituée des
enseignements de master des deux universités de Poitiers et de la Corogne

- Projet de partenariat Master médiation en philosophie et Ecole de la magistrature

- Départs des collégues de 'UFR :

¢ Claire VRIET — retraite

¢ Claire LAMY — mutation

¢ Edina BOZOKY — retraite

e Laurent HABLOT — mutation

« Agnés JOUTARD remplacée par Claire BEAUSSE — réussite concours attaché
Nathalie MERGAULT — mouvement interne

Pascale BRUDY — fin de contrat

¢ Daphné DORON-POUPARD — fin de contrat

Fatou BARRY

La direction de I'UFR regrette d'avoir a se séparer de collégues qui ont tant ceuvre
pour la composante et qui ont donné toute satisfaction dans l'exercice de leurs
fonctions.

3. Points étudiants

Pas de point de discussion proposé lors de ce conseil.

4. Master ERD parcours DANE

Le directeur fait le point sur la situation de la formation de master porté par le
département DOC: Master écriture Réalisation Documentaire parcours Documentaire Animalier
Nature Environnement qui a fait l'objet de deux articles dans la presse locale et pour lesquels
une demande de réponse va étre formulée avec I'aide de la Direction des Affaires Juridiques de
l'université. L'enseignante mise en cause a obtenu la protection fonctionnelle de I'établissement.
La succession rapide et parfois violente des événements n'a pas laissé le temps a I'équipe de
direction d'avertir les autres membres du conseil d'UFR. En raison des nombreux
dysfonctionnements constatés dans cette formation, I'ouverture du M1 est suspendue pour
2016-2017. Ce dossier fera I'objet d'une présentation compléte lors d'un prochain conseil.

5. Scolarité et formation : accréditation

Pas de nouvelle mention en licence.
Des propositions de combinaisons intra et inter UFR.

Harmonisation des maquettes de licence. Rendre visible le lien entre Licences et
Masters.
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La direction remercie les collégues des formations ayant fait remonter leur travail.
Reste quelques formations (mention ou spécialités) n'ayant pas encore fait remonter leur projet.

Les nouvelles formations seront proposées a colt constant a I'échelle de I'Université.
Il est peu probable que 'UFR SHA se voit octroyer plus d’heures, sauf transfert de tout ou partie
de formations précédemment accueillies dans d’autres UFR.

D'ou limportance de bien argumenter/finaliser le projet, en particulier si le projet
déposé par 'UFR va vers une augmentation de moyens nécessaires.

Remontée des projets le 13 octobre.

6. Modification du titre 4 des statuts de 'UFR

Proposition issue du conseil scientifique de modifier le titre 4 des statuts de 'UFR qui
concerne la composition et le fonctionnement du Conseil Scientifique. Les modifications
consistent notamment en une clarification, mise a jour et formalisation du fonctionnement.

Validation des modifications a 'unanimité des membres du conseil présents

7. Finances

Reversement d’une partie des crédits de formation continue : une partie reversée
rapidement et I'autre dés réception des tableaux définitifs de répartition d'UP Pro.

L'UFR aura une meilleure vision de ses dépenses en investissement suite au retour le
12 juillet des offres sur I'équipement audiovisuel du PuMD (= environ 80% des dépenses
d’investissement ont été utilisées pour équiper le PuMD).

En lien avec l'arrivée du service facturier et la GBCP : nouveau systéme de réalisation
des bons de commande des départements et laboratoires : vérification du service financier
préalable a I'impression et la signature des bons. Nouveau systéme de certification du service
fait pour déclencher le paiement par le service facturier.

Propositions de financement par la commission culture :
e 200€ au département de Philosophie pour la projection d'un documentaire
d’Emmanuel Levinas
* 600€ pour les concerts organisés par le département de Musicologie
e 500€ pour une présentation et table ronde au TAP sur les derniers jours des
vivants en partenariat avec I'UFR Lettres et Langues
* 700€ pour la féte de rentrée de 'UFR

Approuvé a l'unanimité des membres du conseil présents
Modification adoptée : augmentation de 50 euros du budget accordé au département
de Philosophie (soit 250 euros) pour la projection du documentaire.

8. Réglement des examens

Question : possibilité de soutenir en septembre pour des étudiants en Master ?
Réponse : oui a condition de le justifier par une circonstance exceptionnelle et indépendante de
la volonté de I'étudiant (ex : maladie). C’est le tuteur ou le responsable de formation qui doit faire
état de la demande et communiquer le justificatif auprés du service scolarité.

Le guide des parcours sera réédité. Afin de valoriser les parcours bi-disciplinaires il
sera demandé a I'Université s'il est possible de renommer la deuxiéme discipline pour ne plus
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I'appeler « discipline mineure ».

Le réglement des examens est voté a 'unanimité.

9. Sortie d’inventaire

L’'UFR souhaite sortir du matériel informatique et d'impression stocké au centre-ville pour
recyclage (batiment E18 notamment)

Vote a 'unanimité

Ce matériel sera sorti de la liste du matériel dont dispose 'UFR et va donc pouvoir étre

recyclé.

10.

Questions diverses

Il est demandé de réaliser une communication aux membres du conseil de l'ordre
du jour des conseils scientifiques et éventuellement de porter a la connaissance du
conseil d'UFR le résultat de ses travaux.

Il est demandé si la commission d'interclassement de 'UFR pour les promotions
des enseignants chercheurs s’appuie sur une liste de critére bien définis, et si oui
lesquels ?

Réponse : Il n'y a pas de liste de criteres définie. La pratique depuis 2 ans est de
favoriser les dossiers équilibrés entre les activités de recherche et les engagements pour la vie
de la communauté (notamment responsabilités administratives et de gestion de projets). Les
dossiers déposés étaient tous de bon niveau et donc trés proches. L'effet mémoire et
I'ancienneté des dossiers ne sont pas nécessairement pris en compte. Par contre, 'absence de
représentants de chaque section CNU au sein de la commission d'interclassement peut nuire
aux dossiers présentés dans ces sections, non pas parce que chaque représentant de section
défend ses collégues mais parce qu’il peut apporter un éclairage sur la valeur relative de chaque
dossier en lien avec les particularités de la section.

Le DU SIGMage du Département de Géographie, qui a pour objectif notamment
d’enseigner les méthodes de montage d'une enquéte et de traitement des données
issues de ces enquétes, ne sera pas reconduit l'an prochain. En effet,
'engagement de la Région a couvrir 80 heures EQTD avec ses agents ne sera trés
probablement pas reconduit. La formation sera relancée si une solution conduisant
a un équilibre financier est trouvée. Le Département de géographie déplore le trop
faible soutien de la présidence de I'Université pour animer des négociations avec la
Région.

|:> Prochain conseil le 8 septembre 2016

Le Directeur

Eric MARCEAU Jean-Claude CROIZET



