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Faculté des SCIENCES 

      HUMAINES ET ARTS 
 

PROCES-VERBAL N°7 du CONSEIL D'UFR 
 

du 12 mars 2015 
 

 
Présents : Benoît AUBIGNY ; Frédéric CHAUVAUD ; Jean-Claude CROIZET ; Gilles DUBUS ; 
Vanessa ERNST-MAILLET ; Catherine ESNARD ; Patrick GONIN ; François GUERCIN ; 
Maurad HAMAÏDI ; Camille HOCHEDEZ ; Wenceslas LIZE ; Christian PAPINOT ; Catherine 
POILBLANC ; Ghislaine STOUDER ; Chantal VALLET ; Fabrice VIGIER 
 
Absents ayant donné procuration : Emmanuel DAVEAU à Jean-Claude CROIZET ; Virginie 
LAVAL à Frédéric CHAUVAUD ; Pauline QUEMART à Catherine ESNARD ; Thierry SAUZEAU 
à Fabrice VIGIER 
 
Invités présents : Idan BALAN ; Nathalie BREMAND ; François DUBASQUE ; Thierry FAVIER ; 
Emmanuelle VAREILLE (remplaçante d’Armelle Giglio-Jacquemot) ; Agnès JOUTARD ; Danièle 
LOC’H ; Naïk MIRET ; Catherine TREHONDAT ; Catherine VALLEE 
 
 

1 Informations générales : 
 
� Postes d’ATER : deux vagues de recrutement sur postes vacants : 10 postes obtenus pour la 
1ère vague : 
 - 4 en psychologie, section 16 
 - 1 en sociologie, section 19 
 - 2 en histoire, section 21 
 - 2 en histoire de l’art, section 21 & 22 
 - 1 en géographie, section 23 
 En seconde vague, seront traités les postes libérés suite aux demandes de disponibilité, 
mutation, détachement. 
 
���� Postes d’enseignants-chercheurs : les fiches de postes sont publiées sur Galaxie. 
 
���� La COMUE-ISITE : le CA a accepté la dénomination « Université confédérale Léonard de 
Vinci ». 
La COMUE a candidaté sur un financement pour un projet ISITE (le dossier de candidature va 
être mis sur le bureau virtuel du conseil)  
 
���� Groupe Biatss : constitution d’un groupe de travail pour réfléchir à des problématiques 
propres aux personnels BIATSS et qui pourraient être évoquées au cours de nos conseils. La 
1ère réunion aura lieu le 24 mars. 
 
����Les Biatss CDD de + 3 ans : un plan de CDIsation a été mis en place dont les conclusions 
devraient être diffusées demain en conférence des directeurs. 
 
 

2 Pédagogie et formation : 
 

1- Vote sur la décision UP PRO pour la gestion de la formation continue des DU. Une 
remise à plat tarifaire sera mise en place avant la fin de l’année. 
L’engagement a été pris du portage de ces DU par UP PRO avant la mise en place de 
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nouvelles procédures de gestion. 
Un référent UFR SHA formation continue pour les licences et masters est désigné, il 
s’agit de Sébastien Aubineau. 
L’Université est en train de mettre un place un catalogue (listing) de tous les DU en 
formation continue. 
 
Il reste deux exceptions : le DU archives qui sera encore géré en SHA cette année et le 
DU Iffcam dont toute la formation continue est traitée par le conseil général des Deux-
Sèvres. 
 
Mise au vote : acceptation de la gestion des dossiers par UP PRO et référent de la 
composante Sébastien Aubineau : 
 

Adopté à l’unanimité par le conseil 
 

2- La nouvelle offre de formation : 
Il faut que les composantes commencent à dialoguer avec leurs homologues des 
composantes de la COMUE. 
 

3- Accréditation des diplômes au niveau de l’établissement (Université de Poitiers) ou au 
niveau de la COMUE ? Des groupements thématiques (ou d’initiatives) sciences et 
sociétés vont être mis en place. Ces groupements peuvent correspondre à ce que 
l’HCERES (anciennement AERES) appelle des « champs ». 
 
 

3 Les finances 

 
1- Proposition de prélèvements anticipés sur les centres financiers pour les frais de 

téléphone et d’affranchissement 
 

Adopté à l’unanimité par le conseil 
 

2- Prélèvement de la contribution pour les PUR de Rennes ; Agnès Joutard propose de 
l’effectuer dès maintenant pour éviter que les finances des laboratoires soient trop justes, 
ultérieurement. 
Frédéric Chauvaud affirme que le total versé par l’Université de Poitiers est de 45 000 €. 
 

Adopté à l’unanimité par le conseil 
 
 

4 Les crédits d’investissements : 
 
Rappel sur la mise en réserve de 20% des crédits pédagogiques pour une utilisation ultérieure 
et notamment en investissement à hauteur de 10%. 
 

1- Projets en Investissement de l’UFR au titre de 2 015 : annexes 1 & 2 
- volet informatique et audiovisuel  
- volet hors informatique et audiovisuel 
 

Adopté à l’unanimité par le conseil 
 
 

2- L’appel au soutien par le PAI : annexe 3 
Priorisation des besoins pérennes en 1 et innovation pédagogiques en 2. 
  

Adopté à la l’unanimité par le conseil 
 
 

5 Commission culture :  














