
Candidater
Le master « web éditorial » sélectionne des 
étudiants de tous horizons, de toutes disciplines. 
Nous accueillons habituellement au moins un tiers 
d’étudiants ayant des qualités rédactionnelles et au 
moins un tiers ayant des compétences en technique 
web. Nous apprécions les profils variés et/ou 
atypiques.

Candidater sur 
ecandidat.appli.univ-poitiers.fr Master 

Psychologie 

parcours
 

Ingénierie en 
psychologie du 
comportement :  

intégration 
sociale et 

prévention
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 +5
Sciences humaines, lettres , 

langues et arts
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Contact
Responsables du parcours

Frédérique Autin, 
frederique.autin@univ-poitiers.fr 

Catherine Esnard, 
catherine.esnard@univ-poitiers.fr 

Cédric Bouquet, 
cedric.bouquet@univ-poitiers.fr 

En savoir + : formations.univ-poitiers.fr

Candidater
Peut candidater tout étudiant.e ayant un bac +3 et 
faisant preuve de connaissances et/ou de pratiques 
en psychologie sociale, cognitive, méthodologie 
expérimentale. La licence de psychologie est requise 
pour obtenir le titre de psychologue.  Le recrutement 
se fait sur examen du dossier et entretien

Candidater sur : 
ecandidat.appli.univ-poitiers.fr

Poitiers campus
bâtiment A4
3 rue Théodore Lefebvre
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80% ont un emploi en 
accord avec leur formation
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Les + de la formation

Stage(s)

Formation initiale ou 
continue

Le parcours forme des psychologues 
maîtrisant les fondements nécessaires au 
développement, au suivi et à l’évaluation 
des actions visant le changement de 
comportements, notamment ceux qui 
présentent un risque ou un enjeu sociétal 
(ex. bien être, éducation, prévention, 
discrimination). 

En offrant une formation théorique, 
méthodologique et statistique solide, 
ce parcours est également une étape 
préparatoire au doctorat.

Pour valider le Master et obtenir le titre de 
psychologue, l’étudiant.e doit réaliser 500 h 
de stage.

Le stage de M1 est au second semestre 
(120 à 200h), et celui du M2 se répartit sur 
les deux semestres (150 à 300h selon le 
semestre). 

Ce parcous s’appuie sur un partenariat 
multiple avec des entreprises publiques et 
privées, des collectivités territoriales, des 
administrations publiques, des associations 
et ONG, des institutions sanitaires, sociales 
et éducatives, des instituts et organismes de 
recherche, des bureaux d’étude et cabinets 
conseils. 

> Prévention en matière de santé publique (ex. planning  
   familial, organismes de sécurité routière, services      
   hospitaliers de lutte contre les addictions, de  
   prévention du suicide)

> Prévention en matière d’éducation et de vivre ensemble  
   (ex. collectivités territoriales, administrations publiques)

> Formation et recherche (ex. instituts et organismes de  
   recherche, cabinets conseil, bureaux d’étude)

> Action sociale et environnementale (ex. structures  
   d’insertion et d’aide auprès de publics vulnérables,  
   Samu social, assurances)

> Entreprises publiques et privées  (ex. Recherche  
   et Développement, politiques d’intégration ou de  
   prévention)

> Psychologue

> Métiers de la conception, de  
l’expérimentation, et valuation  
de politiques d’information et  
prévention

> Chargé.e d’études, de mission, 
de projet, Chercheur.s.e-
conseil (ex. aide à la décision 
en situation de risque ou de 
changement)

> Consultant.e, Formateur.rice 

> Chercheur.se, enseignant.e- 
chercheur.se

> Conseiller.e méthodologique 
et technique auprès des 
collectivités et institutions 

> Cadre d’association de 
prévention

La formation de 750 h est 
composée de CM, TD, 
séminaires, mémoires et stages. 

M1 – 1er semestre : cours tous 
les jours au (197 h) 
2nd semestre : cours trois jours 
par semaine (192h) et deux jours 
en stage (200h max.). 

M2 - 1er semestre : cours trois 
jours par semaine (199h) ; stage 
deux jours par semaines et une 
période massée en milieu de 
semestre (120 à 200h)
2nd semestre : cours trois jours 
par semaine (161h) et deux 
périodes massées en milieu et 
en fin de semestre (180 à 300h)

> Connaissances 
fondamentales et  appliquées: 
éléments théoriques    
d’analyse du comportement 
et de ses déterminants en 
psychologie sociale, cognitive 
et en sociologie ;

> Stratégies d’intervention          
visant les changements de 
comportements et l’intégration 
sociale. 

> Formation à la recherche :  
méthodologie expérimentale,  
statistiques. 

> Mémoire au CeRCA. 

> Formation professionnelle :  
méthodologie d’intervention,  
outils de recherche appliquée.

> Anglais

Ce parcours forme des spécialistes de l’analyse 
des comportements et de leurs changements, 
sur la base des approches de psychologie 

le master            Ingénierie en Psychologie             du Comportement :              Intégration Sociale et Prévention 

compétences
#psychologie sociale

#psychologie cognitive

#méthodologie expérimentale

#intégration sociale

#prévention

organisation enseignements métiers visés

sociale et cognitive. Tout en étant ancrée dans 
des problématiques de terrain à fort enjeu 
sociétal, la formation vise à offrir des bases 
scientifiques solides, sur les plans théoriques, 
méthodologiques et statistiques. Elle apporte 
les fondements nécessaires à la mise en place 
de stratégies d’intervention (justification, mise en 
œuvre, évaluation) ainsi que l’orientation vers la 
recherche académique ou privée via la poursuite 
en doctorat. Des liens étroits avec les entreprises, 
le secteur associatif et les collectivités 
territoriales sont développés. 

Ce parcours est rattaché au CeRCA (UMR CNRS 
7295 -Université de Poitiers). 


