Annexe 1:commission Formation du 23/01/2025

B Tableau CGEV des formations HT paramétré sur le site de gestion Parcoursup

Champs d'évaluation
et pondération
(catégories de critéres)

Critéres généraux d'examen
des voeux

Eléments pris en compte
pour I'évaluation des critéres

Degrés d'importance
des critéres

Résultats académiques (notes, moyennes,
progression...)

75%

Moyenne arithmétique des notes
disponibles de Premiére et Terminale
(hors épreuves du baccalauréat)

Notes des bulletins

Trés Important

Enseignements du socle commun
en lien avec la formation visée

Notes des bulletins
(3 enseignements choisis)

Trés Important

Enseignements de spécialité
scientifiques, techniques et sportifs

Notes des bulletins
(Mathématiques, Numérique et sciences informatiques,
Physique-chimie, SVT, SI, Biologie-écologie (dans les lycées
agricoles uniquement), EPPCS)

Trés Important

Enseignement artistique, littéraire,
sciences humaines et sociales

Note des bulletins
(Arts (arts plastiques ou arts du cirque ou musique ou
théatre ou cinéma-audiovisuel ou danse ou histoire des
arts), HGGSP, HLP, LLCER, LLCA)

Tres Important

Enseignement scientifiques, littéraires,
sciences humaines et sociales

Note des bulletins
(Mathématiques, Physique-chimie, SVT,

Trés Important

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet
6%

de la fiche Avenir

L LLCER, HGGSP, SES)
ERONe i e e ol Champ « Méthode de travail » )
méthodologiques, savoir-faire Fiche Avenir Complémentaire
de la fiche Avenir
6%
Savoir-étre Champs « Capacité a s'investir » : y
13% et « Autonomie » de la fiche Avenir Ficomsieni impatiam
Champ Copackid sy Fiche Avenir Complémentaire

R o

! fe-motivotion-ficheréorientati

Fresimportant

Engagements, réalisations dans des

activités péri ou extra-scolaires

Aucun critere défini pour ce champ
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B Tableau CGEV de la licence de Musicologie paramétré sur le site de gestion Parcoursup

Champs d’évaluation e oot &
et pondération Critéres généraux d’examen e P En compe Degrés d'importance
pour I'évaluation des critéres e
des veeux des critéres
(Catégories de critéres)
arithmétique des notes di bles de
Notes des bulleti Important
Premiére et Terminale (hors épreuves du baccalauréat) otes des ins mporian
. Notes des bulletins
Enseignements du socle commun 5 % - F L R
2 (Histoire , Frangais /P Langue Tres important
en lien avec la formation visée 2
vivante A)
ques (notes, moy
progression...) Notes des bulletins
(Arts (arts plastiques ou arts du cirque ou musique ou
5% théstre ou cinéma-audiovisuel ou danse ou histoire des
Enseignement artistique, littéraire, arts), Histoire-géographie, géopolitique et sciences 9
- o 4 F Trés important
sclences humaines et sociales t et
Langues, littératures et cultures étrangéres et
régionales, Littérature, langues et cultures de I'Antiquité,
Sciences économiques et sociales)
Compétences académiques, acquis
p . PP Mé d |
méthodologiques, savoir-foire Champ ¢ e?hode e?mal " Fiche Avenir Important
de la fiche Avenir
15%
ke Champ « Capacité a s'investir )
¥ > 3 Fiche Avenir Complémentaire
et autonomie » de la fiche Avenir
6%
PET) " delu,’ Champ « Capacité a réussir » Fiche Avenir important
de la fiche Avenir
& cohérence du projet
Engagements, réalisations dans des
activités péri ou extra-scolaires Compétences musicales Questionnaire, activités et centres d'intérét Trés important
48% R )

19/12/2024 - 17

Définition des niveaux de |'offre de Formation :

* Niveau 1 : Architecture de |'offre de formation. Il s'agit de la déclinaison par niveau de diplome, des

mentions et parcours de la mention.
e Niveau 2 : Maquette de formation. Il s'agit de l|'organisation temporelle (année, semestre) et
pédagogique (UE, nom, volume, et modalité des enseignements constitutifs des UE).

* Niveau 3 : Modalités de controle des connaissances (MCC). Il s'agit de la description des évaluations et
des regles de calcul pour I'acquisition de chaque UE.

¢ Niveau 3 bis : Modalités de contréle des connaissances et des compétences (MCCC). Il s'agit de la
description des évaluations et des regles de calcul pour I'acquisition de chaque compétence et blocs de
compétences (référentiel de compétences, chainage, pondération)



